Satzung der Freiwilligen Feuerwehr Tornesch-Esingen der Stadt Tornesch

Aufgrund des § 8 Abs. 4 des Gesetzes Uber den Brandschutz und die Hilfeleistungen der
Feuerwehren (Brandschutzgesetz - BrSchG) wird nach Beschluss der Mitgliederversamm-
lung vom 03.02.2023 folgende Satzung fur die Freiwillige Feuerwehr Tornesch-Esingen
der Stadt Tornesch erlassen.

§ 1 Aufgaben und Gliederung der Feuerwehr

(1) Die Freiwillige Feuerwehr Tornesch-Esingen der Stadt Tornesch Ubernimmt in ihrem
Einsatzgebiet die in Absatz 2 genannten gesetzlichen Aufgaben.

(2) Die Feuerwehr hat die Aufgabe

1. bei Branden, Not- und Ungliicksfallen in ihnrem Einsatzgebiet die erforderlichen
MaRnahmen zu treffen, um gegenwiértige Gefahren flr Leben, Gesundheit und
Vermogen abzuwehren (abwehrender Brandschutz, Technische Hilfe),

2. im Katastrophenschutz mitzuwirken,
3. bei der Brandschutzerziehung und -aufkidrung mitzuwirken.

(3) Die Feuerwehr gliedert sich in die Einsatzabteilung, die Reserveabteilung, die Verwal-
tungsabteilung und die Ehrenabteilung.

§ 2 Mitglieder
(1) Der Feuerwehr gehdren an:
1. die aktiven Mitglieder in Einsatzabteilung und Reserveabteilung,
2. die Mitglieder der Verwaltungsabteilung,
3. die Mitglieder der Ehrenabteilung,

(2) Die aktiven Mitglieder der Feuerwehr haben die Feuerwehr bei der Erfullung der ihr
obliegenden Aufgaben im Sinne des § 1 Abs. 2 zu unterstitzen und zu férdemn.

(3) Die Mitglieder der Feuerwehr ehrenamtlich tatig.

(4) Frauen und Ménner haben gleiche Pflichten und Rechte.

§ 3 Aktive Mitglieder

(1) In den aktiven Dienst kann eintreten, wer seinen Wohnsitz in der Stadt hat oder regel-
maRig fur den Einsatzdienst zur Verfligung steht. Die Bewerberin oder der Bewerber muss
kérperlich und geistig fur den Feuerwehrdienst tauglich sein. Die Tauglichkeit ist im Zweifel
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durch arztliches Attest einer Arztin oder eines Arztes, die oder der mit den Aufgaben der
Feuerwehr vertraut ist, festzustellen.

{2) Der Eintritt in die Einsatzabteilung ist mit Vollendung des 16. Lebensjahres maglich.
Soweit nach Vollendung des 16. Lebensjahres ein Eintritt in die Einsatzabteilung erfolgt,
beginnt die Verpflichtung zur Teilnahme am Ausbildungsdienst ab diesem Zeitpunktf. Fir
die Teilnahme am Einsatzdienst ist die Vollendung des 18. Lebensjahres erforderlich. Die
aktiven Mitglieder sind verpflichtet, am Einsatz- und Ausbildungsdienst teilzunehmen, so-
weit sie nicht nach Absatz 3 oder Absatz 4 ganz oder teilweise befreit sind. Die Verpflich-
tung zur Tellnahme am Einsatzdienst beginnt mit Vollendung des 18. Lebensjahres.

(3) Angehdrige der Einsatzabteilung, die die Eignung fur den aktiven Feuerwehrdienst
teilweise oder ganz verloren haben, sind im entsprechenden Umfang vom Feuerwehr-
dienst zu entbinden und kénnen in die Reserve-, Verwaltungs- oder Ehrenabteilung tber-
nommen werden. Die Entscheidung obliegt dem Wehrvorstand

(4) Nach Vollendung des 50. Lebensjahres ist ein Ubertritt als aktives Mitglied in die Re-
serveabteilung zulassig.

(5) Aufnahmeantrage sind schriftlich oder mindlich an die Ortswehrfiihrung zu richten.
Bewerberinnen oder Bewerber unter 18 Jahren haben eine schriftliche Einwilligungserkla-
rung der gesetzlichen Vertreter beizufligen.

(6) Der Wehrvorstand entscheidet Uber die vorlaufige Aufnahme als aktives Mitglied in ein
einjéhriges Probedienstverhaltnis als Anwarterin oder Anwérter. Wahrend der Probezeit
hat die Anwérterin oder der Anwérter alle Rechte und Pflichten eines aktiven Mitgliedes
mit Ausnahme des passiven Wahlrechts zum Wehrvorstand. Nach Ablauf der Probe-
dienstzeit beschlieRt die Mitgliederversammiung Uber die endgiltige Aufnahme. Sollten
wahrend des Probejahres Tatsachen bekannt werden, die eine vorlaufige Aufnahme aus-
geschlossen hatten, kann der Wehrvorstand den sofortigen Ausschluss beschlieRRen.

(7) Bewerberinnen und Bewerber, die bereits mehr als ein Jahr einer Jugendabteilung
oder einer anderen Feuerwehr aktiv angehért haben, kénnen ohne Probezeit durch Be-
schluss der Mitgliederversammlung aufgenommen werden.

(8) Die Bewerberinnen und die Bewerber haben vor der vorlaufigen Aufnahme zu erkléren,
dass sie die mit der Mitgliedschaft verbundenen Aufgaben und Verpflichtungen freiwillig
Ubernehmen und gewillt sind, alle Aufgaben nach besten Kriften zu erfiillen. Sie werden
durch Handschlag und Unterschriftsleistung auf die Satzung verpflichtet.

(9) Ein aktives Mitglied einer anderen Freiwilligen Feuerwehr kann als Einsatzkraft zur
Verstarkung der Einsatzabteilung aufgenommen werden, soweit es zu bestimmten Tages-
zeiten fur den Einsatzdienst zur Verfligung steht und die Wehrfuhrung dieser Feuerwehr
thr Einvernehmen erteilt. Es wird damit nicht Mitglied der Feuerwehr nach § 2 Abs. 1, hat
aber die sich im Rahmen des Einsatzdienstes ergebenden Pflichten nach § 12 zu erfulien.
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§ 4 Verwaltungsabteilung

(1) Der Eintritt in die Verwaltungsabteilung ist mit Vollendung des 16. Lebensjahres mog-
lich. Die Mitglieder der Verwaltungsabteilung unterstiitzen die Wehrfilhrung bei ihren ad-
ministrativen Aufgaben. Sie missen nicht feuerwehrdiensttauglich sein. Fiir die Aufnahme
sowie die Pflichten und Rechte der Mitglieder, gilt die Anlage ,Bestimmungen Uber die
Verwaltungsabteilung der Freiwilligen Feuerwehr Tornesch-Esingen®. Die Anlage ist Be-
standteil der Satzung.

(2) Ein Ubertritt aus der Einsatzabteilung oder der Ehrenabteilung in die Verwaltungsabtei-
lung ist jederzeit moglich.

§ 5 Ehrenabteilung

Aktive Mitglieder, die vor Erreichung der Altersgrenze die Eignung fiir den Feuerwehr-
dienst teilweise oder vollsténdig verloren haben, kénnen in die Ehrenabteilung ibernom-
men werden.

§ 6 Fordernde Mitglieder

Personen, die die Arbeit der Feuerwehr durch laufende Zahlung von Geldbetrédgen unter-
stutzen, kbnnen durch den Wehrvorstand als férdernde Mitglieder aufgenommen werden.
Sie werden dadurch nicht Mitglied dieser Feuerwehr nach § 2.

§ 7 Ende der Mitgliedschaft

(1) Der Austritt kann mit sofortiger Wirkung schriftlich oder mindlich durch ein Mitglied ge-
genuber der Ortswehrfuhrung erklart werden. Bei Jugendlichen unter 18 Jahren ist eine
Erklarung des gesetzlichen Vertreters erforderlich.

(2) Der aktive Dienst endet auf Antrag des Mitgliedes durch Ubertritt in eine vorhandene
Verwaltungsabteilung oder in eine vorhandene Ehrenabteilung frilhestens mit Vollendung
des 60. Lebensjahres. Ohne Antragstellung endet der aktive Dienst mit dem Ende des
Jahres, in dem das 67. Lebensjahr vollendet wird.

(3) Wer die Voraussetzungen fur die Mitgliedschaft in der freiwilligen Feuerwehr aufgrund
mangelnder Ausbildungszeiten gemalk Feuerwehrdienstvorschrift 2 oder gemaR § 9a Ab-
satz 1 BrSchG fur die aktive Mitgliedschaft nicht mehr erflllt, dem kann nach Entschei-
dung der Mitgliederversammlung die Mitgliedschaft entzogen werden.

(4) Die Mitgliedschaft endet

1. mit Erreichen der gesetzlichen Altersgrenze in der jeweiligen Abteilung, sofern nicht
der Ubertritt in eine andere Abteilung erfolgt,

2. durch die abgelehnte Aufnahme einer Anwarterin oder eines Anwaérters nach Been-
digung des Probejahres nach § 9a Absatz 3 Satz 3 BrSchG oder den sofortigen
Ausschluss wahrend des Probejahres nach § 9a Absatz 3 Satz 4 BrSchG,

3. durch Entzug der Mitgliedschaft nach Absatz =
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4, durch Ausschluss nach § 16,
5. durch Auflésung der Feuerwehr nach § 17.

(5) Die Absatze 1 bis 4 gelten nicht fur die Ortswehrfithrung und die Stellvertretung wah-
rend der Zeit inrer Berufung in das Beamtenverhdaitnis als Ehrenbeamtin oder Ehrenbeam-
ter.

§ 8 Pflichten der aktiven Mitglieder
(1) Die aktiven Mitglieder sind verpflichtet
1. ihre Tatigkeit gewissenhaft und unparteiisch auszulben,

2. am Einsatz- und Ausbildungsdienst sowie sonstigen dienstlichen Veranstaltungen
teilzunehmen, anderenfalls sich im Verhinderungsfall vorher zu entschuldigen. Mit-
glieder, die parallel Aufgaben auf Amts- oder Kreisebene Ubernommen haben, kén-
nen vom Wehrvorstand von der Pflicht zur Teilnahme am Einsatz- und Ausbil-
dungsdienst freigestellt werden,

3. alle ihnen im Rahmen der gesetzlichen Verpflichtung der Feuerwehr Ubertragenen
Aufgaben sachgerecht zu erfillen, insbesondere bei Alarm sofort zu erscheinen und
rechtmaRige Anordnungen ihrer Fiihrungskrafte im Einsatz- und Ausbildungsdienst
auszufihren,

4. alle Vorschriften zu befolgen, insbesondere die Feuerwehrdienstvorschriften und
die Unfallverhitungsvorschriften.

(2) Die Verpflichtung zur Teilnahme am Ausbildungsdienst beginnt mit Vollendung des
16. Lebensjahres, die Verpflichtung zur Teilnahme am Einsatzdienst beginnt mit Vollen-
dung des 18. Lebensjahres.

(3) Der Zusammenhalt in der Feuerwehr beruht im Wesentlichen auf Kameradschaft. Sie
verpflichtet alle aktiven Mitglieder, die Wirde, die Ehre und die Rechte der Kameradinnen
und der Kameraden zu achten und ihnen in Not und Gefahr beizustehen. Das schlief’t ge-
genseitige Anerkennung, Respekt und Achtung ein.

(4) Die aktiven Mitglieder haben Uber die ihnen bei ihrer Tatigkeit bekannt gewordenen
Angelegenheiten Verschwiegenheit zu bewahren. Dies gilt auch fUr die Zeit nach Beendi-
gung ihrer ehrenamtlichen Tatigkeit.

(5) Aktive Mitglieder dirfen ohne Genehmigung der Burgermeisterin oder des Burgermeis-
ters Uiber Angelegenheiten, Uber die sie Verschwiegenheit zu bewahren haben, weder vor
Gericht noch auBergerichtlich aussagen oder Erkldrungen abgeben.

(6) Auskiinfte an die Presse erteilt die Gemeindewehrfihrung, die Einsatzieitung oder eine
von der Gemeindewehrfihrung oder Einsatzleitung beauftragte Person.
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(7) Jedes aktive Mitglied ist verpflichtet, die erhaltene Bekleidung und sonstige Ausriistung
in gutem und sauberem Zustand zu erhalten und bei schuldhaftem Verlust zu ersetzen.
Dienstkleidung darf auRerhalb des Feuerwehrdienstes nur mit Genehmigung der Orts-
wehrfuhrung getragen werden. Ausgetretene oder ausgeschlossene Mitglieder haben in-
nerhalb einer Woche samtliche Bekleidung und Ausriistung in ordnungsgemaflem Zustand
zuriuickzugeben.

(8) Die aktiven Mitglieder haben die Ortswéﬁrfeuerwehr bei der Erfilllung ihrer Aufgaben /
zu unterstiitzen und bei ihrer Ausfiihrung mitzuwirken. Die Pflichten nach den Absétzen 1
bis 7 gelten auch gegenlber der Gemeindefeuerwehr.

§ 9 Organe der Feuerwehr
Organe der Feuerwehr sind
1. die Mitgliederversammlung und
2. der Wehrvorstand.
§ 10 Mitgliederversammlung

(1) Die aktiven Mitglieder bilden die Mitgliederversammlung unter dem Vorsitz der Orts-
wehrfihrung (Ortswehrfiihrerin oder Ortswehrfiihrer). Die Gemeindewehrflihrung, die Mit-
glieder der Jugendabteilung, der Ehrenabteilung und der Verwaltungsabteilung kénnen mit
beratender Stimme teilnehmen.

(2) Die Mitgliederversammlung wéahlt den Wehrvorstand und beschlie3t tber alle Angele-
genheiten, fur die nicht der Wehrvorstand zustandig ist.

(3) Die Sitzungen der Mitgliederversammlung sind
1. die Jahreshauptversammlung und
2. auRerordentliche Sitzungen.

(4) Zu jeder Sitzung der Mitgliederversammlung wird durch den Wehrvorstand, schriftlich
unter Mitteilung der Tagesordnung, mindestens eine Woche vor dem Sitzungstag geladen.
Bei anstehenden Wahlen der Ortswehrfilhrung oder der stellvertretenden Ortswehrflhrung
muss die Ladungsfrist mindestens drei Wochen betragen, um das fristgerechte Einreichen
der Wahlvorschlage zu erméglichen. Dringlichkeitsantrége kénnen spatestens wahrend
der Sitzung gestellt werden.

(5) Die Mitgliederversammlung ist beschlussféhig, wenn mindestens die Halfte der aktiven
Mitglieder anwesend ist. Die Beschlussfahigkeit wird von der Ortswehrfihrung zu Beginn
der Sitzung festgestellt.

(6) Ist die Mitgliederversammlung wegen zu geringer Beteiligung beschlussunfahig, so ist
eine erneute Sitzung nach Absatz 4 Satz 1 einzuberufen. Diese Mitgliederversammiung ist
beschlussfahig, wenn mindestens drei stimmberechtigte Mitglieder anwesend sind. Hierauf
ist in der zweiten Ladung hinzuweisen. Dies gilt nicht fur Wahlen nach § 13.
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(7) Die Jahreshauptversammiung ist innerhalb von drei Monaten nach Ende des Kalender-
jahres durchzufiihren, zu der der Wehrvorstand den Jahresbericht Uber die Tatigkeit der
Feuerwehr vorzulegen hat.

(8) Aulerordentliche Sitzungen kénnen vom Wehrvorstand einberufen werden. Sie sind
durch den Wehrvorstand innerhalb von einem Monat einzuberufen, wenn mindestens ein
Drittel der aktiven Mitglieder die Einberufung schriftlich unter Angabe des Beratungsge-
genstandes beantragt.

(9) Beschlusse der Mitgliederversammlung werden mit einfacher Mehrheit gefasst. Bei der
Berechnung der Stimmenmehrheit z&hlen nur die Ja- und Nein-Stimmen. Bei Stimmen-
gleichheit ist ein Antrag abgelehnt. Es wird offen abgestimmt. § 13 Absatz. 2 und 3, § 16
Absatz. 1 und Absatz 2 und § 17 bleiben unberiihrt.

(10) Uber jede Sitzung ist eine Niederschrift anzufertigen, die von der Ortswehrfihrung
und der Schriftfihrung zu unterzeichnen ist. Sie soll spatestens zur nachsten Sitzung vor-
liegen.

§ 11 Wehrvorstand
(1) Die Mitgliederversammlung wahit fur sechs Jahre den Wehrvorstand.

(2) In den Wehrvorstand ist wahlbar, wer aktives Mitglied der Feuerwehr ist. Dies gilt nicht
fur Anwarterinnen oder Anwarter wahrend des Probedienstverhéltnisses. § 12 bleibt unbe-
rihrt. Abweichend hiervon kann als Schriftfiihrung oder Kassenverwaltung ein Mitglied der
Verwaltungsabteilung gewahlt werden. Alle Vorstandsmitglieder haben die gleichen Rech-
te.

~ (3) Dem Wehrvorstand gehéren an:

die Ortswehrfilhrung als Vorsitzende oder Vorsitzender,

die Stellvertretung,

die GemeindewehrfUhrung,

die Schriftftthrung,

die Kassenverwaltung oder im Falle der Verhinderung die Stellvertretung,
die Zugflhrung/en,

die Gruppenfihrung/en.

(4) Der Wehrvorstand
1. bereitet die Sitzungen der Mitgliederversammlung und ihre Beschlusse vor und fuhrt
diese aus,

2. teilt die Ergebnisse der Wahl zur Ortswehrflhrung und Stellvertretung dem Trager
der Feuerwehr und dem Kreisfeuerwehrverband mit,

3. stelit den Einnahme- und Ausgabeplan der Kameradschaftskasse auf und legt den
Entwurf der Mitgliederversammlung und der Gemeindevertretung zur Zustimmung
Vo,
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4. entscheidet tUber die Annahme von Zuwendungen an die Kameradschaftskasse bis
zur Héhe der in der Satzung der Stadt festgelegten Hochstgrenze,

5. stellt innerhalb von drei Monaten nach Abschluss des Haushaltsjahres die Einnah-
me- und Ausgaberechnung auf und legt sie der Mitgliederversammiung vor,

legt der Mitgliederversammiung den Jahresbericht vor,
meldet den Finanzbedarf Uber die Gemeindewehrfiihrung bei der Stadt an,

wirkt bei der Aufstellung der Dienstplane mit,

© ® N o

nimmt Bewerberinnen und Bewerber als Mitglieder vorlaufig auf, iber die endgultige
Mitgliedschaft entscheidet die Mitgliederversammliung, soweit nicht in anderen Best-
immungen oder Ordnungen was anderes bestimmt ist,

10. entscheidet Uber den Ubertritt aktiver Mitglieder in die Reserve oder Ehrenabteilung
sowie Uber alle Ubertritte in die Verwaltungsabteilung:

11. wahlt die Teilnehmerinnen und Teilnehmer flr Ausbildungslehrgange aus,

12. schlagt der Gemeindewehrfiihrung Beférderungen bis zum Dienstgrad "Léschmeis-
terin” oder "Loschmeister” vor,

13. verhangt Ordnungsmalnahmen nach § 16 Absatz 1,
14. nimmt férdernde Mitglieder auf.
(5) Die Tatigkeit der Mitglieder des Wehrvorstandes ist ehrenamtlich.

(6) Die Sitzungen des Wehrvorstandes beruft die Ortswehrfiihrung ein. Uber jede Sitzung
ist eine Niederschrift zu fertigen, die von der Ortswehrfihrung und der Schriftfiihrung zu
unterzeichnen ist.

(7) Wer durch Wah! in den Wehrvorstand berufen wird, kann durch Beschluss der Mitglie-
derversammlung abberufen werden. Ein Antrag auf Abberufung kann nur behandelt wer-
den, wenn er auf der Tagesordnung gestanden hat. Der Beschiuss bedarf der Mehrheit

der anwesenden Mitglieder der Mitgliederversammlung. Satz 1 gilt nicht fiir die Ortswehr-
fihrung oder ihre Stellvertretung”.

§ 12 Ortswehrfiihrung und Stellvertretung
(1) Zur Ortswehrfihrung und ihrer Stellvertretung ist wahlbar, wer am Wahltage
1. die Truppfihrerausbildung erfolgreich abgeschlossen hat,
2. die persdnliche und fachliche Eignung fur das Amt besitzt,

3. die fur das Amt erforderlichen Fiihrungslehrgange an der Landesfeuerwehrschule
des Landes Schleswig-Holstein erfolgreich besucht hat oder sich bei der Wahl zum
Besuch dieser Fuihrungslehrgénge innerhalb von zwei Jahren verpflichtet und

4. das 81. Lebensjahr noch nicht vollendet hat.
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(2) Die Ortswehrfilhrung ist der Gemeindewehrflihrung gegenuber flr die Einsatzbereit-
schaft der Ortsfeuerwehr und die Ausbildung ihrer Mitglieder verantwortlich. Sie kann ge-
geniiber Mitgliedern Anordnungen treffen, die durch OrdnungsmafBnahmen nach § 16 Ab-
satz 1 durchsetzbar sind.

(3) Die Stellvertretung der Ortswehrflhrung vertritt diese im Verhinderungsfall, bei mehre-
ren Stellvertretungen in der Reihenfolge des Dienstalters.

§ 13 Wahlen

(1) Ortswehrfithrung und Stellvertretung werden in geheimer Wahl auf Stimmzetteln ge-
wahlt, die Ubrigen Mitglieder des Wehrvorstandes, wenn niemand widerspricht, durch
Handzeichen, sonst in geheimer Wahl durch Stimmzettel. Bei der Wahl des Wahlvorstan-
des und der Kassenpriiferin / der Kassenpriiferinnen und/ oder des Kassenprifers / der
Kassenprifer wird offen abgestimmt.

(2) Die Ortswehrfihrung und ihre Stellvertretung sowie sonstige Mitglieder des Vorstandes
werden mit der Mehrheit von mehr als der Halfte der anwesenden stimmberechtigten Mit-
glieder gewahlt. Gewahlt ist, wer die erforderliche Stimmenmehrheit erhalt. Wird diese
Mehrheit nicht erreicht, wird die Wahl

1. sofern mehrere Personen zur Wahl anstehen, durch eine Stichwahl zwischen zwei
Bewerbern wiederholt. Die vorgeschlagenen Personen nehmen an der Stichwahl in
der Reihenfolge der auf sie entfallenen Stimmenzahlen teil. Bei gleicher Stimmen-
zahl entscheidet das von der die Wahl leitenden Person zu ziehende Los Uber die
Teilnahme an der Stichwahl. Aufgrund der Stichwahl ist gewahlt, wer die meisten
Stimmen erhalt. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los, das die Wahlleitung
zieht,

2. sofern eine Person zur Wahl ansteht, wiederholt, wobei dann fur die Wahi die
Mehrheit der abgegebenen Stimmen genlgt.

(3) Als Mitglied des Wahlvorstandes und als Kassenpriiferin oder Kassenprufer ist ge-
wihlt, wer die meisten Stimmen erhélt. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los, das
die Wahlleitung zieht.

(4) Die Wahileitung hat die amtierende Ortswehrfithrung als die oder der Vorsitzende. Die
Ortswehrfiihrung bildet mit zwei in der Sitzung zu wahlenden Stimmberechtigten den
Wahlvorstand, der fur die ordnungsgemafe Durchfihrung der Wahl verantwortlich ist. So-
fern die Ortswehrfuhrung selbst zur Wahl ansteht, wird die Wahi von ihrer Stellvertretung
geleitet. Die Stellvertretung der Ortswehrfiihrung wird unter der Leitung der Ortswehrfuh-
rung gewdhlt. Stehen weder Ortswehrfihrung noch ihre Stellvertretung zur Verfugung,
wird die Wahi vom dienstéitesten Vorstandsmitglied geleitet.
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(5) Wahlvorschlage fir die Ortswehrfuhrung und ihre Stelivertretung miissen zwei Wochen
vor dem Wahitermin schriftlich bei der Blirgermeisterin oder dem Biirgermeister einge-
reicht werden. Diese mussen von mindestens zwei Wahlberechtigten unterschrieben sein.
Wahlvorschlage fur die Gbrigen Mitglieder des Wehrvorstandes kénnen vor dem Wahilter-
min schriftlich bei der Ortswehrfihrung eingereicht oder in der Sitzung gemacht werden.
Schriftlich eingereichte Wahlvorschlage missen von mindestens einem Wahlberechtigten
unterschrieben sein.

(6) Die Amtszeit der Ortswehrfihrung und ihrer Stelivertretung beginnt mit dem Tage, an
dem die Ernennung zum Ehrenbeamten wirksam wird. Die Amtszeit der tbrigen Mitglieder
des Wehrvorstandes beginnt mit dem Tage ihrer Wah! oder dem Ablauf der Amtszeit ihrer
Vorgéngerinnen oder Vorganger.

(7) Wiederwahlen zum Wehrvorstand sind auch nach Vollendung des 61. Lebensjahres
zuldssig. Die Amtszeit endet in diesem Fall mit dem Ubertritt in eine vorhandene Ehren-
oder Verwaltungsabteilung, ansonsten mit dem Erreichen der Altersgrenze.

(8) Scheiden gewahlte Mitglieder des Wehrvorstandes vorzeitig aus ihrem Amt, so ist in-
nerhalb von drei Monaten eine Ersatzwahl durchzufiihren.

(9) Nach jeder Wahl hat der Wahlvorstand das Ergebnis schriftlich festzustellen und die
Niederschrift zu unterzeichnen.

(10) Schwierigkeiten bei der Durchfithrung der Wahlen sind im Benehmen mit der oder
dem Vorsitzenden des Kreisfeuerwehrverbandes zu klaren. Ist dies nicht méglich, so kann
innerhalb von zwei Wochen nach Durchfiihrung der Wah! Beschwerde bei der Aufsichts-
behérde eingelegt werden.

§ 14 Teilnahme an Mitgliederversammliungen

Die Burgermeisterin oder der Burgermeister hat das Recht an den Sitzungen der Mitglie-
derversammlung teilzunehmen. Dieses Recht kann auf Beaufiragte tbertragen werden.
Die Einladung der Mitgliederversammlung ist der Blrgermeisterin oder dem Blirgermeister
innerhalb der in § 10 Abs. 4 genannten Frist anzuzeigen.

§ 19 Kameradschaftskasse

(1) In der Feuerwehr wird zur Pflege der Kameradschaft eine Kameradschaftskasse einge-
richtet, die von der Kassenverwaltung im Rahmen der Satzung fur die Kameradschafts-
kasse gefuhrt wird.



-10-

(2) Der Wehrvorstand stellt fir jedes Haushaltsjahr einen Einnahme- und Ausgabeplan
auf, der von der Mitgliederversammlung beschlossen wird. Er tritt nach Zustimmung der
Ratsversammiung in Kraft.

(3) Der Wehrvorstand stellt innerhalb von drei Monaten nach Abschluss des Haushaltsjah-
res die Einnahme- und Ausgaberechnung auf und legt sie der Mitgliederversammlung vor.

(4) Die Einnahme- und Ausgaberechnung wird nach Prifung durch die Mitgliederver-
sammilung beschlossen und der Ratsversammiung vorgelegt.

(5) Fur die Prifung der Einnahme- und Ausgaberechnung wahlt die Mitgliederversamm-
lung zwei Kassenpriferinnen / Kassenprifer fur jeweils ein Haushaltsjahr.

§ 16 OrdnungsmaBnahmen

(1) PflichtverstoRe der aktiven Mitglieder, der Mitglieder der Ehrenabteilung und der Mit-
glieder der Verwaltungsabteilung k&nnen nach den Bestimmungen der Satzung durch
OrdnungsmafRnahmen geahndet werden. Zulassig sind

1. Verweis durch Beschluss des Wehrvorstandes oder

2. befristete Entbindung von bis zu drei Monaten durch Beschluss des Wehrvorstan-
des oder

3. Ausschluss durch Beschiuss der Mitgliederversammlung.

Die in Satz 1 aufgefuhrten MaRnahmen sind nicht in Kombination, sondern nur einzeln
zulassig.

(2) Fur die Dauer des jeweiligen Ausschlussverfahrens Absatz 1 Nummer 3 kann das Mit-
glied durch Beschluss des Wehrvorstandes oder der Mitgliederversammlung aus zwin-
genden Griinden von der Teilnahme am Einsatz- und Ausbildungsdienst ausgeschlossen
werden, insbesondere wenn die Teilnahme den Dienstbetrieb oder die Ermittlungen we-
sentlich beeintrachtigen wirde.

(3) PflichtverstéRe liegen vor, wenn das aktive Mitglied insbesondere
1. gegen die sich aus § 7 ergebenden Pflichten verstot,
2. sich als unwirdig erwiesen hat,
3. seine Tatigkeit nicht mehr ordnungsgeman ausiibt oder

4. innerhalb oder auRerhalb der Freiwilligen Feuerwehr durch Aulerungen oder tat-

sachliche Handlungen zu erkennen gibt, dass die freiheitlich demokratische Grund-
ordnung nicht anerkannt wird.

(4) Dem betroffenen Mitglied ist vor Erlass einer Ordnungsmafinahme im Sinne der Absat-
ze 1 und 2 rechtliches Gehér zu gewahren. Dabei kdnnen auch Zeuginnen und Zeugen
gehort, Auskinfte eingeholt, Urkunden und Akten beigezogen und der Augenschein ein-
genommen werden. Kommt das betroffene Mitglied unentschuldigt einer Aufforderung zur
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Anhérung nicht nach, so kann eine Ordnungsmafnahme auch ohne Anhérung erlassen
werden.

(5) Die gegen ein Mitglied verhéngte OrdnungsmafRnahmen ist ihm unter Angabe der
Griinde schriftlich bekannt zu geben. Gegen die OrdnungsmaRnahme kann innerhalb ei-
nes Monats, nachdem sie dem Mitglied bekannt gegeben worden ist, schriftlich Wider-
spruch bei dem Wehrvorstand der Ortsfeuerwehr eingelegt werden. Die Frist wird auch
durch Einlegung des Widerspruchs bei dem Vorstand des Kreisfeuerwehrverbandes, der
den Widerspruchsbescheid zu erlassen hat, gewahrt.

(6) Soweit dem schriftlichen Bescheid eine ordnungsgemaRe Rechtsbehelfsbelehrung §
119 Absatz 1 LVWG S.-H. in Verbindung mit § 58 Absatz 1 der Verwaltungsgerichtsord-
nung (VwGO) beigeflgt worden ist, gilt eine einmonatige Widerspruchsfrist ab Bekanntga-
be der OrdnungsmaRnahme gegenilber dem Mitglied. Ohne eine solche Rechtsbehelfsbe-
lehrung betragt die Widerspruchsfrist gemani § 58 Absatz 2 VwGO ein Jahr. Eine ord-
nungsgemale Rechtsbehelfsbelehrung muss mindestens die Bezeichnung als Rechts-
behelfsbelehrung, des Rechtsbehelfes, die Stelle oder Person, bei dem der Rechtsbehelf
einzulegen ist sowie die Frist, innerhalb der der Rechtsbehelf einzulegen ist, beinhalten.

(7) Die Absétze 1 bis 6 gelten nicht furr die Ortwehrfuhrung und die Stellvertretung wah-
rend der Zeit ihrer Berufung in das Beamtenverhéltnis als Ehrenbeamtin oder Ehrenbeam-
ter.

§ 21 Auflésung der Feuerwehr durch die Mitgliederversammliung

(1) Die Aufldsung der Feuerwehr kann durch Beschluss der Mitgliederversammlung erfol-
gen.

(2) Der Beschluss bedarf der Zweidrittelmehrheit und ist der Stadt bekannt zu geben. Er
wird jedoch erst wirksam, wenn nach Ablauf von mindestens einem Monat die Mitglieder-
versammiung die Aufldsungsentscheidung durch erneuten Beschluss nach Satz 1 besta-
tigt hat. Der erneute Aufldsungsbeschluss ist innerhalb von drei Tagen der Stadt und der
Aufsichtsbehdrde zu melden. Die Aufldsung wird sechs Monate nach der letzten Be-
schlussfassung wirksam.

(3) Die Rechte des Tragers der Feuerwehr nach § 8a Absatz 1 BrSchG bleiben unberihrt.

§ 22 Schlussbhestimmungen

Diese Satzung tritt mit ihrer Ausfertigung in Kraft. Gleichzeitig tritt die Satzung vom
08.02.2019 auler Kraft.
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Anlage

Teil der Satzung der Freiwilligen Feuerwehr Tornesch-Esingen

§ 1 Organisation

Die Verwaitungsabteilung der Freiwilligen Feuerwehr Tornesch-Esingen ist eine Abteilung
der Freiwilligen Feuerwehr.

§ 2 Aufgaben / Ziele

(1) Aufgaben und Ziele der Verwaltungsabteilung solien insbesondere sein:

1.
2.

©® N O o s~ ow

Allgemeine Verwaltung und Organisation,

Mitwirkung im Wehrvorstand im Bereich der Kassenverwaltung und Schriftfiih-
rung,

Logistische Unterstiitzung,

Mitgliederbetreuung der Freiwilligen Feuerwehr,

Mitwirkung bei der Nachwuchsférderung und der Mitgliederwerbung,
Betreuungsaufgaben in der Jugendabteilung,

Mitwirken bei der Brandschutzerziehung/Brandschutzaufklarung,

Betreuung von Kindern und Angehérigen der Einsatzabteilung bei Ubungen,
Ausbildungen und Einsatzen.

(2) Im Rahmen der Arbeit der Verwaltungsabteilung diirfen

1.

3.

Aufgaben, die im direkten Zusammenhang mit Einsatzaufgaben der Feuerwehr
gemaR § 6 Abs.1 BrSchG (abwehrender Brandschutz und technische Hilfe) ste-
hen, nicht wahrgenommen werden,

keine Tellnahmen an Ausbildungen an Einsatzfahrzeugen und mit Einsatzmitteln
der Feuerwehr mit dem Ziel erfolgen, eine Einsatzfahigkeit herzustellen,

keine Teilnahmen an Feuerwehreinsatzilbungen erfolgen.

(3) Bei der Arbeit in der Verwaltungsabteilung ist die Leistungsfahigkeit der einzelnen Mit-
glieder zu berlicksichtigen.

(4) Auf das Einhalten der Unfallverhttungsvorschriften ist zu achten.

§ 3 Mitglieder

(1) Der Eintritt in die Verwaltungsabteilung ist mit Vollendung des 16. Lebensjahres mog-
lich. Eine Feuerwehrdiensttauglichkeit ist nicht erforderlich.
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(2) Aufnahmeantréage sind schriftlich oder mundlich an die zustandige Wenrfilhrung zu
richten. Bewerberinnen oder Bewerber unter 18 Jahren haben eine schriftliche Einwilli-
gungserklarung der gesetzlichen Vertreter beizufligen.

(3) Der Wehrvorstand entscheidet Gber die vorlaufige Aufnahme als Mitglied der Verwal-
tungsabteilung. Bei Personen, die ihren Wohnsitz nicht in der Stadt haben, ist die Zustim-
mung der Ratsversammiung einzuholen. Die Ratsversammlung kann eine generelle Zu-
stimmung oder generelle Ablehnung zur Aufnahme von Personen, die ihren Wohnsitz
nicht in der Stadt haben, erteilen und die Aufnrahme von einer Kostenerstattung seitens
der Wohnsitzgemeinde abhangig machen. Nach Ablauf des Probejahres beschliel3t die
Mitgliederversammlung Uber die Aufnahme.

(4) In die Verwaltungsabteilung konnen auch Mitglieder aus dem aktiven Dienst Ubertre-
ten.

§ 4 Ende der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft in der Verwaltungsabteilung endet

1. mit sofortiger Wirkung durch das schriftliche oder mundliche Erkidren des Austritts
gegentiiber der zustandigen Wehrfihrung. Bei Jugendlichen unter 18 Jahren ist eine
Erklarung der gesetzlichen Vertreter erforderlich,

2 durch Ubertritt in die Einsatzabteilung oder eine vorhandene Ehrenabteilung,

3. durch den sofortigen Ausschluss wahrend oder nach Beendigung des Probejahres
entsprechend § 3 Absatz 6 Satzung.

§ 5 Rechte und Pflichten der Mitglieder
(1) Jedes Mitglied der Verwaltungsabteilung hat das Recht,
1. bei der Gestaltung der Arbeit in der Verwaltungsabteilung aktiv mitzuwirken,
2. in eigener Sache gehdrt zu werden.
(2) Die Mitglieder der Verwaltungsabteilung sind verpflichtet,

1 an Dienststunden sowie sonstigen dienstlichen Veranstaltungen teilzunehmen,
anderenfalls sich im Verhinderungsfall vorher zu entschuldigen,

> die Kameradschaft innerhalb der Verwaitungsabteilung und der Feuerwehr zu
pflegen und zu férdem,

3. die im Rahmen dieser Bestimmungen aufgesteliten Umgangsformen, Anord-
nungen und Verfahrensweisen der Wehrfiihrung zu befolgen und zu unterstit-
zen,

4. die Unfallverhutungsvorschriften zu beachten.
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§ 6 Leitung der Verwaltungsabteilung

(1) Der Wehrvorstand beauftragt nach Anhdrung der Mitgliederversammiung ein Mitglied
der Feuerwehr mit der Leitung der Verwaltungsabteilung.

(2) Das mit der Leitung der Verwaltungsabteilung beauftragte Feuerwehrmitglied ist insbe-
sondere verantwortlich fiir;

1. die Arbeitsorganisation der Verwaltungsabteilung,

2. das Festlegen der Arbeitsschwerpunkte,

3. das Erledigen der vom Wehrvorstand (ibertragenen Aufgaben,
4. das Einhalten der Bestimmungen des Datenschutzes,

5. die Zusammenarbeit mit dem Wehrvorstand.

(3) Die Leitung der Verwaltungsabteilung kann an den Sitzungen des Wehrvorstandes mit
beratender Stimme teilnehmen. Die Teilnahme wird anlassbezogen durch die Leitung der
Verwaltungsabteilung beim Wehrvorstand beantragt oder erfolgt auf Einladung des Wehr-
vorstandes.

§ 7 Kleiderordnung
(1) Eine Dienstbekleidungsvorschrift besteht nicht.

(2) Mit Zustimmung des Tréagers der Feuerwehr kann eine einheitliche Bekleidung verein-
bart werden.

(3) Ein Tragen der Dienstbekleidung der Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehr ist zuldssig.
Bekleidung nach Ziffer 4 der Dienstkleidungsvorschrift kann getragen werden.






