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Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine Ö / N 

Ausschuss für Jugend, Sport, Soziales, Kultur und 
Bildung (Entscheidung) 27.02.2023 Ö 

 
Sachverhalt 
In der Sitzung des JSSKB-Ausschusses am 30.08.2021 und 21.03.2022 wurde jeweils der 
Beschluss gefasst eine Stelle für die praxisintegrierte Ausbildung (PIA) pro Tornescher 
Kindertagesstätte für das Kita-Jahr 2022/2023 und 2023/2024 zu fördern. 
Ziel des Beschlusses ist es, dem Fachkräftemangel bei den Erzieher*innen zu begegnen. 
Das Land Schleswig-Holstein fördert die PIA mit einem Zuschuss an der 
Ausbildungsvergütung von pauschal 400 Euro pro Monat /Schüler*innen im ersten 
Ausbildungsjahr (insgesamt 4.800 €). Zudem besteht die Möglichkeit gemäß der 
Personalqualifikationsverordnung ab dem 2. Ausbildungsjahr die PIA-Kraft als zweite 
Fachkraft im Gruppendienst einzusetzen. 
Mit Stand Januar 2023 werden in den Einrichtungen AWO Kita Lüttkamp und WABE Kita 
Weltenbummler je eine PIA-Kraft ausgebildet. Zum Schuljahr 01.08.2023 wird sich je ein 
Bewerber*in aus den Einrichtungen AWO Kita Merlinweg, AWO Kita Lüttkamp, AWO Kita 
Seepferdchen, DRK Kita Friedlandstraße und der WABE Kita Weltenbummler bei der 
Berufsschule Pinneberg um einen Schulplatz für die PIA bewerben. Die Zusage für einen 
Schulplatz erfolgt im März 2023.  
Verwaltungsseitig wird die PIA ausdrücklich befürwortet, da sich der Fachkräftemangel 
bereits jetzt in den Einrichtungen bemerkbar macht. Mit Blick auf den stetigen Ausbau der 
Kinderbetreuung in vielen Kommunen und damit steigendem Fachkräftebedarf empfiehlt die 
Verwaltung auch für den Ausbildungszeitraum 01.08.2024 bis 31.07.2027 den Beschluss zur 
Förderung je einer Stelle pro Tornescher Kita zu fassen. 
  
Auswirkungen auf Umwelt, Klima und Verkehr 

 

Kinder- und Jugendbeteiligung 
 

Finanzielle Auswirkungen 
Die Personalkosten für die dreijährige Ausbildung betragen ca. 60.000 € (20.000 € / pro Jahr 
/ pro Schüler*innen). Das Land Schleswig-Holstein fördert die PIA mit 4.800 € im ersten 



Ausbildungsjahr. Sofern alle Tornescher Einrichtungen eine PIA-Stelle anbieten und einen 
Schulplatz an der Berufsschule Pinneberg erhalten, setzten sich die maximalen 
Gesamtkosten wie folgt zusammen: 
1. Ausbildungsjahr: 91.200 € 
2. Ausbildungsjahr 120.000 € 
3. Ausbildungsjahr 120.000 € 
 
Finanzielle Auswirkungen / Darstellung der Folgekosten  
 

Der Beschluss hat finanzielle Auswirkungen: X ja  nein 
 

Die Maßnahme/Aufgabe ist:   vollständig eigenfinanziert 
   X teilweise gegenfinanziert 
    vollständig gegenfinanziert 
 

Auswirkungen auf den Stellenplan:  Stellenmehrbedarf  Stellenminderbedarf 
    höhere Dotierung  Niedrigere Dotierung 
   X Keine Auswirkungen   
 

Es wurde eine Wirtschaftlichkeitsprüfung durchgeführt:  ja X nein 
Es liegt eine Ausweitung oder eine Neuaufnahme einer      
Freiwilligen Leistung vor: X ja  nein 

 

Produkt/e: 
2022 2023 2024 2025 2026 2027 ff. Erträge/Aufwendungen 
in EUR 

* Anzugeben bei Erträgen, ob Zuschüsse/Zuweisungen; Transfererträge; Kostenerstattungen/Leistungsentgelte oder sonstige Erträge 
* Anzugeben bei Aufwendungen, ob Personalaufwand; Sozialtransferaufwand; Sachaufwand; Zuschüsse/Zuweisungen oder sonstige 
Aufwendungen 

 Erträge*:       
Aufwendungen*:   38.000 120.000 120.000

70 
70.000 

Saldo (E-A)       
  davon noch zu veranschlagen:       

 

2022 2023 2024 2025 2026 2027 ff. Investition/Investitionsförderung 
in EUR 

       Einzahlungen       
Auszahlungen       
Saldo (E-A)       

  davon noch zu veranschlagen:       
       Erträge (z.B. Auflösung von Sonderposten)       
  Abschreibungsaufwand       
Saldo (E-A)       

  davon noch zu veranschlagen:       
       Verpflichtungsermächtigungen       
  davon noch zu veranschlagen:       

 

2022 2023 2024 2025 2026 2027 ff. Folgeeinsparungen/-kosten 
(indirekte Auswirkungen, ggf. sorgfältig zu schätzen) in EUR 
* Anzugeben bei Erträgen, ob Zuschüsse/Zuweisungen; Transfererträge; Kostenerstattungen/Leistungsentgelte oder sonstige Erträge 
* Anzugeben bei Aufwendungen, ob Personalaufwand; Sozialtransferaufwand; Sachaufwand; Zuschüsse/Zuweisungen oder sonstige 
Aufwendungen 

       Erträge*:       
Aufwendungen*:       
Saldo (E-A)       

  davon noch zu veranschlagen:       
 



Beschlussvorschlag 
Für den Ausbildungsjahrgang 01.08.2024 bis 31.07.2027 wird bei Bedarf pro Tornescher 
Kindertagesstätte der Einrichtung je einer Stelle für die Praxisintegrierte Ausbildung 
zugestimmt. 
 
gez. Sabine Kählert 
Bürgermeisterin  
 

 

Anlage/n 
Keine 
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