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Zu A und B: Sachbericht / Stellungnahme der Verwaltung

I. Geschäftsjahr 2013
1. Entwicklung der VHS Tornesch-Uetersen 
Die Kursangebote des Herbstsemesters dauern vom 02. September bis zum 31. Januar 2014 und 

finden in Tornesch hauptsächlich im VHS Gebäude im Tornescher Hof, in der „VHS-Lerninsel“ in der 

Fritz-Reuter Schule und in den Klassenräumen der KGS statt. In Uetersen werden viele Kurse in der 

Rosenstadtschule, dem Rathaus, der Stadthalle und dem Stadtwerkehaus und einige im Museum 

Langes Tannen durchgeführt. 

Das Herbstsemester umfasst insgesamt 418 Kurse (mit 5849 Unterrichtseinheiten), davon ca.130 (mit 

ca. 1466 UE)  in Uetersen, die von 156 Dozenten unterrichtet werden.

Die ca. 2100 Teilnehmer kamen im letzten Semester zu ca. 40% aus Tornesch, 26% aus Uetersen, 

7% aus Moorrege, 6% aus Heidgraben und ca. 20% aus den umliegenden Gemeinden.

Das Herbstsemester 2013 umfasst insgesamt 425 Kurse und Veranstaltungen, davon ca.135 in 

Uetersen, die von insgesamt 159 Dozenten unterrichtet werden.

 Statistik und Finanzen



Vorlage VO/13/690 des Zweckverbandes VHS Tornesch-Uetersen Seite: 2/5

Im Jahr 2013 ist die Anzahl der durchgeführten Kurse und der Teilnehmer zwar leicht gesunken, die 

Unterrichtseinheiten sind aber erhöht, was auf unser Konzept zurückzuführen ist, dass wir möglichst 

jeden angebotenen Kurs auch durchführen, auch mit einer geringeren Teilnehmerzahl.

Die VHS Tornesch-Uetersen wird überwiegend aus den Benutzungsgebühren und den Zuschüssen 

der Stadt Tornesch und der Stadt Uetersen finanziert. Die Zuschüsse des Landes Schleswig-Holstein 

wurden um 14% reduziert und betragen 2012 1,11€ pro Unterrichtseinheit. Die Zuschüsse des Kreises 

Pinneberg sind um 25% von 1,097€ auf 0,812€ reduziert worden. Die Umsatzerlöse haben sich von 

292.388,84€ im Jahr 2010 auf 302.793,08 im Jahr 2011 und 336.863€ im Jahr 2012 erhöht. Im ersten 

und zweiten Semester 2013 sind jetzt 865 Kurse und Einzelveranstaltungen mit 5.198 

TeilnehmerInnen und 11.594 Unterrichtseinheiten durchgeführt worden. Die Zuschüsse der Stadt 

Tornesch in Höhe von 195.000 € und der Stadt Uetersen in Höhe von 50.000 €  sind unverändert 

geblieben. Mit Beginn des Frühjahrssemesters haben wir die Dozentenhonorare auf 18,00€ erhöht 

und diese mit der Erhöhung der Teilnehmergebühren ausgeglichen. 

 Personelle Entwicklung
Die personelle Situation hat sich im Jahr 2013 nicht verändert. Es besteht weiterhin die 

Personalabordnung der Stadt Tornesch für zwei Vollzeitstellen und eine 28-Stunden Stelle für die 

Verwaltung und für die Leitung werden 29 Stunden zur Verfügung gestellt. Um die Aufgabenbereiche 

im offenen Ganztag der Johannes Schwennesen Schule in Tornesch erfüllen zu können, wurden ab 

dem 01.08.2013 Kursleiter der VHS dort eingesetzt.

 Qualitätsverbesserung
Die Volkshochschule wird ihre bestehenden Kooperationen weiterhin verstärken und neue aufbauen. 

Mit der Familienbildung Wedel e.V. wurde die pädagogische Eltern-Kind-Arbeit in gewohnter Form 

weitergeführt. Mit der Klaus-Groth-Schule gibt es telc (the europeen language certificate) - 

Sprachprüfungen sowie Vorträge, Ausstellungen, gemeinsame Musikkurse und Musikveranstaltungen, 

in der Rosenstadtschule in Uetersen  werden für den offenen Ganztag Kurse angeboten. Mit Beginn 

des Schuljahres 2013/2014 hat die VHS die Kurse (Angebote und Bereitstellung sowie spezielle 

Qualifizierung der Dozenten) im Bereich des offenen Ganztags an der Johannes-Schwennesen 

Schule übernommen.

Mit dem Kulturverein „Tornescher Allerlei“ und den Gleichstellungsbeauftragten der Stadt Tornesch 

und der Stadt Uetersen werden Informations- und  Kulturveranstaltungen organisiert und regionale 

Geschichtsprojekte konzipiert. 

Die VHS Tornesch-Uetersen beteiligt sich am landesweiten KiTa-Weiterbildungsprogramm für 

pädagogisch Tätige im Bereich der Kinderbetreuung. 

Die VHS Tornesch-Uetersen hat vermehrt Firmen und Betriebe in der Region angesprochen, um für 

die berufliche Weiterbildung mit Flyern zu Sprachkursen, Weiterbildungslehrgängen und 

kaufmännischer Fortbildung (XPERT-Zertifikate) zu werben. 

Alle Volkshochschulen im Kreis Pinneberg haben sich im Rahmen ihrer Kreis-AG zu einer 

gemeinsamen Akademie zusammengetan (vhs-Akademie Beruf+Karriere) , um die berufliche Bildung 

im Kreis zu fördern und mit ihren Angeboten zu unterstützen. Zusätzlich haben sie ein gemeinsames 

Angebot für die Weiterbildung der kommunalen  Mitarbeiter in allen Kommunen durchgeführt.
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Zur Verbesserung des Fach- und Raumangebotes im Bereich Uetersen wird ein gemeinsam 

erarbeitetes Konzept mit den Mitarbeiterinnen der VHS und dem  Rathaus Uetersen zugrunde gelegt, 

das in der nächsten Zeit umgesetzt wird. 

Die VHS Tornesch-Uetersen führt seit längerem berufliche Weiterbildungskurse durch, die als 

Abschluss ein bundesweit anerkanntes Zertifikat (XPERT) beinhalten oder auf eine IHK-

Abschlussprüfung vorbereiten. Die Teilnehmer/innen haben die Möglichkeit, staatliche 

Bildungsförderungen zu beantragen. Dazu muss der Bildungsträger entsprechend zertifiziert sein. 

Deswegen ist die VHS Tornesch-Uetersen AZAV (Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung – 

Arbeitsförderung) zertifiziert. Im Verfahren der Trägerzertifizierung wird das Qualitätsmanagement-

system auf Übereinstimmung mit den Forderungen der AZAV überprüft wie z.B. Nachweis der 

Leistungsfähigkeit des Bildungsträger, Nachweis der Kompetenz des Personals, Nachweis eines 

wirksamen, gelebten und sich ständig weiterentwickelnden Qualitäts-Sicherungssystems und 

Nachweis eines Systems zur Arbeitsmarkt-Analyse. Für die Zertifizierung müssen u.a. ein Leitbild und 

ein Qualitätsmanagementhandbuch der Einrichtung vorliegen. Am 29.04.2013 fand das 2. 

Überwachungsaudit über ZERTPUNKT (Fachkundige Stelle für AZAV-Anerkennung) in der VHS 

Tornesch-Uetersen statt.

2. Schwerpunkte aus den Semesterprogrammen 

 Fachbereich spezial sowie Gesellschaft und Leben

Im Semesterschwerpunkt von vhs regional beschäftigen wir uns mit dem Thema: Nachhaltigkeit. 

Die internationale Gartenschau, im letzten Semester ein Schwerpunkt, wird mit 2 Ausstellungen 

bedacht: Fotoausstellung (am 7.8. Eröffnung) bis zum 18.09. im Rathaus Uetersen. Kunstkurse stellen 

aus vom 24.09.-29.11. (Eröffnung am 24.09. im VHS Gebäude.)

Neu: Bei dem großen Angebot der Museumstouren geht es in diesem Jahr nach Emden, ins Jüdische 

Museum in Rendsburg und nach Lübeck.

Der Theaterbus startet für besondere Kulturangebote: Oper Carmen; Ballett Schwanensee, 

Filmkonzert  und die Silversterfahrt.

 Fachbereich Beruf und Karriere, EDV

Hier reichen die Angebote über „Fachkompetenz im Sekretariat, kaufmännische Korrespondenz sicher 

zu beherrschen, sich mit Zeit-, Stressmanagement, beruflichen Perspektiven und richtiger 

Kommunikation am Telefon zu beschäftigen bis hin zu Xpert Business Kursen.“  Im Bereich EDV 

bieten wir den Umgang mit dem Notebook, Facebook und anderen social networks an. Die 

Auktionsplattform ebay wird dargestellt. Die Kursleiterfortbildung wird zu dem Thema Stimme und 

Stimmbildung angeboten und ist auch für Nicht-Dozenten offen. Die Weiterbildungsangebote für KiTa-

Mitarbeiter und kommunale Mitarbeiter sind wieder dabei.

 Fachbereich Sprachen und Verständigung

 Englischkurse in den Niveaustufen A1 – B2
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 Neu: Englisch interaktiv

 Englisch für Wiedereinsteiger auf allen Niveaustufen. 

 Anfängerkurse werden gerne angenommen und 

durchgeführt in den Sprachen:  Französisch, Spanisch, Türkisch und 

Portugiesisch. 

 Dieses Semester bieten wir auch wieder einen Deutschkurs 

für Frauen an.

 Neu: Alphabetisierungskurs

 Fachbereich Gesundheit

Schwerpunkt sind hier Entspannungs- und Bewegungskurse. Von Yoga und Qi Gong über Pilates, 

Walking, Tennis, Bodyforming und Gymnastik. Im Bereich der Gesundheitspräventionskursen gibt es 

viele Kurse, um einer Fehlhaltung des Rückens vorzubeugen oder sie zu lindern. 

Neue Angebote: Zumba, Taekwon-Do, Hormon-Yoga, Yogatanz 

 Fachbereich Kultur und Gestalten

Musikinstrumente: Klavier, Geige, Keyboard, Gitarre, Schlagzeug, Akkordeon, Querflöte, Saxophon, 

Oboe, Trompete, Klarinette können gelernt werden. Aber auch die Stimme kann trainiert werden: mit 

dem internationalen Frauenchor, dem Popgesang und Singen macht Spaß. Tanzen: von griechischen 

und orientalischen Tänzen über Volkstanz, Tango Argentino bis Ballett für Erwachsene. Viele Foto 

AGs haben sich gefunden und nehmen gerne noch neue Teilnehmer auf.  Gleiches gilt für Malen, 

Töpfern, Nähen und Schmuck selber herstellen. Neu: maritime Motive in Acryl selber malen und 

realistisches Zeichnen für Anfänger und Fortgeschrittene. 

 Fachbereich junge vhs

In diesem Fachbereich werden alle Kurse für Kinder angeboten und umfassen die Bereiche Lernen 

mit Lerntechniken, Konzentrationstrainings und autogenes Training, aber auch Tennis, 

Kindersicherheitstraining und Musikkurse für viele Instrumente, wir Gitarre, (neuer Dozent in 

Uetersen) Geige, Trompete, Querflöte und Blockflöte,  Malen, Ballett.

Neu: Musikalische Früherziehung

II. Chancen und Risiken zukünftiger Planung 
Seit dem 01.08.2011 ist der Zweckverband Volkshochschule Tornesch-Uetersen gestartet. Die 

Angebote in den Städten sollen in ihren Schwerpunkten weitergeführt werden. Der Zweckverband 

bietet die Möglichkeit, den VHS-Standort in der Region im Bereich der Weiter- und 

Erwachsenenbildung zu sichern und das Kursangebot auszuweiten.

Durch die ständige Verbesserung der inhaltlichen Arbeit (Schulung der Dozenten, Erwartung 

adäquater Ausbildungen, Konzepte der Kursdurchführung), der Ausstattung der Räume (Medienraum 

im VHS Gebäude, Bereitstellung von Musikinstrumenten) und der Serviceleistung der VHS 

Mitarbeiterinnen gewinnt die Qualität der VHS Tornesch-Uetersen. Dieses möchten wir auch weiterhin 

halten und ausbauen. Dafür sind wir intensiv in Gesprächen, um auch den Ansprüchen unserer 

Teilnehmer in den bereitgestellten Kursräumen in Uetersen (Rathaus, Schulen) gerecht zu werden.

Die Volkshochschule Tornesch-Uetersen sieht ihre Aufgabe auch in der Zusammenarbeit im offenen 

Ganztag bei den allgemeinbildenden Schulen vor Ort. Dafür besteht seit dem Jahr 2012 eine 
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Zusammenarbeit mit der Rosenstadtschule und ab dem 01.08.2013 die Zusammenarbeit mit der 

Johannes Schwennesen Schule in Tornesch.   

Inga Pleines

VHS Tornesch-Uetersen 

Zu C: Prüfungen
1. Umweltverträglichkeit
entfällt 

2. Kinder- und Jugendbeteiligung
entfällt

gez.
Roland Krügel
Verbandsvorsteher

Anlage/n: 
keine
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